Verzekeringsinfo

Goed nieuws voor iedereen die wel geinteresseerd is in de
hoogte van zijn of haar pensioen, maar niet weet waar te
beginnen om de boel nu eens op een rijtje te zetten.
Vanaf 4 januari 2011 is het landelijke pensioenregister

te raadplegen op internet. Met uw DigiD kunt u

Voor veel mensen zal het een schok zijn als ze zien dat er op
de pensioenleeftijd veel minder inkomen uit pensioen is dan
waar ze op hadden gerekend.

Kunt u straks uw hypotheeklasten en uw vrije tijd eigenlijk
wel betalen?

Bij De Onze Verzekeringen kunt u ook een eerlijk advies

Pensioenregister
in2011

inloggen en kijken naar uw eigen pensioengegevens die
pensioenfondsen en pensioenverzekeraars verplicht zijn
beschikbaar te stellen.

vragen over uw oudedagsvoorziening. En als u er op tijd werk
van maakt, is er vaak best nog wat bij te spijkeren.

Piet Blanken volgt algemeen directeur van De Onze op

Frans van Vrouwerff neemt afscheid

— tha1odfl

_verzekeringen

Na 27 jaar neemt Frans van Vrouwerff
afscheid van De Onze. De directeur van de
verzekeringsmaatschappij maakt gebruik
van een prepensioenregeling en zal op
de algemene ledenvergadering van het
volgend jaar afzwaaien. Piet Blanken, die
per 1 mei van dit jaar in dienst is getreden,
zal hem opvolgen.

bij en in 1991 zijn we naar ons huidige pand
verhuisd. Dat is vroeger van een bank geweest
en daarna hebben er particulieren in gewoond,
waarvan wij het hebben gekocht”

vanwege de functie, maar ook vanwege de
veranderingen die er in de verzekeringsbranche
doorgevoerd worden. We moeten aan hogere
toezichtseisen van De Nederlandsche Bank
voldoen, maar ook de wet- en regelgeving is
Goed gedaan enorm veranderd door de invoering van de
Door fusies met Onderlinge Jsselstein en
Onderlinge lsselstroom groeide de Onderlinge,
sinds 1 januari 2009 “De Onze”, uit naar meer dan
3700 klanten. ,Wij hebben het als Onderlinge

de afgelopen jaren goed gedaan. Onze sterke
kracht is altijd geweest dat wij een goede service
verlenen. Daarnaast hebben we uitstekende
verzekeringen tegen scherpe premies, maar
vooral vanwege de persoonlijke aandacht hebben
klanten altijd voor ons gekozen en we hopen

dat dit ook in de toekomst blijft gebeuren. De
serviceverlening is een meerwaarde van een
Onderlinge”

Piet Blanken ziet het als een eer en een uitdaging
om Frans van Vrouwerff op te volgen. ,Niet alleen

Wet Financieel Toezicht. Dit betekent dat onze
adviesfunctie nog veel belangrijker wordt!

Frans van Vrouwerff heeft een grote waarde

voor De Onze gehad. Hij begon in 1983 bij de
Onderlinge Benschop. Het aantal leden/klanten
was toen 331. De administrateur hield nog
kantoor aan huis. Ik begon zelfs met een contract

Verzekeringspakket

.Wij willen graag de financiéle huisarts zijn
voor onze relaties en daarom is het van belang
dat de klanten al hun verzekeringen bij ons
onderbrengen. Dat voorkomt discussies over
wel of niet verzekerd zijn. Of dubbel verzekerd,
want dat komt helaas ook nog wel eens voor.

voor twintig uur in de week, maar dat aantal
uren bleek al snel veel te weinig. De Onderlinge
groeide hard zowel in de brandportefeuille

als met de variaproducten. Het aantal uren in

Wij bieden een verzekeringspakket op maat. We
zullen natuurlijk ook op onze kosten blijven letten.
Verzekeringen tegen kostprijs en verzekeren
zonder winstoogmerk. Dat is wat wij zullen blijven
doen’

de overeenkomst werd al snel verhoogd en in
1986 betrokken we ons eerste kantoor aan het
Dorpsplein in Benschop. We kregen er personeel

Winter 2010/11

Maak kans op een
notebook of LCD-TV

Als u meedoet aan de puzzel op pagina 3
maakt u kans op een notebook van Acer of een
LCD-televisie. Wij verzoeken u weer een aantal
vragen te beantwoorden. Die antwoorden
kunt u in deze uitgave terugvinden. Hieruit
kunt u een woord samenstellen en dat is de
oplossing van de puzzel. ledereen kan deze
puzzel dus oplossen. Om voor de hoofdprijs
in aanmerking te kunnen komen, moet u

de oplossing binnen twee weken na het
verschijnen van de Verzekeringsinfo insturen.
De prijswinnaars krijgen automatisch bericht.

Het bestuur en

het personeel van

De Onze Verzekeringen

wensen alle lezers van
de Verzekeringsinfo
prettige kerstdagen
en een

voorspoedig 2011.

Laatste Verzekeringsinfo
in deze vorm

Contact met de leden en klanten van De Onze
Verzekeringen is voor ons heel erg belangrijk.
Daarom hebben we de afgelopen 15 jaar ook 4

X per jaar met veel plezier ons blad gemaakt en
verspreid onder de leden.

De ontwikkelingen staan echter niet stil en we
merken dat het steeds moeilijker wordt om met
behulp van papier de "nieuwe” leden te bereiken,
nog even daargelaten het prijskaartje wat eraan
hangt. Vanaf volgend jaar gaan we daarom via de
elektronische snelweg onze klanten informeren
met een digitale verzekeringsinfo. Ook 4 maal

per jaar met weetjes en ontwikkelingen op
verzekeringsgebied. En ja, we willen ook een
digitale rebus meesturen.

Met e-mail en internet zijn nog veel meer dingen
mogelijk, maar daar gaat u in de loop van 2011
wel het een en ander van merken.

Van een kleine 20% van onze klanten hebben wij
het e-mailadres nog niet in ons bestand. Stuur ons
bijvoorbeeld de beste wensen voor 2011 per mail
en we slaan twee vliegen in één klap (natuurlijk
krijgt u antwoord terug).

Postbus 11 - 3405 ZG Benschop | Dorp 201 a/b - 3405 BD Benschop
Tel. (0348) 451339 | Fax (0348) 451524
Internet: www.deonze.nl | E-mail: info@deonze.nl
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Arbeidsongeschiktheidsverzekering
is eigenlijk onmisbaar voor iedereen

Een arbeidsongeschiktheidsverzekering
(kortweg AOV) is een verzekering die
zelfstandigen een vervangend inkomen
biedt bij arbeidsongeschiktheid als gevolg
van ongeval of ziekte (bij gedeeltelijke
arbeidsongeschiktheid wordt naar rato
uitgekeerd volgens een in de polis
vastgelegde uitkeringsschaal).

De AQV is bedoeld voor zelfstandigen. Voor deze
groep is het, vooral na het weggevallen van

de Wet Arbeidsongeschiktheid Zelfstandigen
(WAZ), verstandig om deze verzekering af

te sluiten. In tegenstelling tot werknemers

biedt de overheid ondernemers immers geen
inkomensbescherming. Met een AOV kunnen
ondernemers voor zichzelf een vervangend
inkomen verzekeren.

Arbeidsongeschiktheid voor ZZP-ers
Uit een recent onderzoek onder ZZP-ers
(Zelfstandigen Zonder Personeel), dat

werd gehouden door het CNV, bleek dat

minder dan de helft een pensioen- of
arbeidsongeschiktheidsverzekering heeft
afgesloten. Als kleine zelfstandige ben je

voor je inkomen (en levensonderhoud)

geheel van jezelf afhankelijk. Het idee, dat

je geen financieel vangnet bij langdurige

uitschakeling door arbeidsongeschiktheid en
ook geen oudedagsvoorziening hebt geregeld, is
onvoorstelbaar.

Wat is er aan de hand?

Een ZZP-er werkt als zelfstandige alleen. Een
uitdaging die steeds meer mensen zien zitten.
Op dit moment staan er in Nederland al zo'n
550.000 mensen als ZZP-er geregistreerd, een
enorme groep dus. De gemiddelde leeftijd van
startende ZZP-ers is nu 42 jaar, en volgens de
vakcentrale FNV zullen steeds meer ouderen de
sprong wagen, ook mensen die op hun 50-ste
zogenaamd worden afgeschreven.

In deze cijfers schuilt ook het gevaar. Veel ZZP-ers
besluiten geen arbeidsongeschiktheidsverzekering
te nemen en geen pensioen te regelen. En

dat terwijl de kans op arbeidsongeschiktheid,
bijvoorbeeld door ziekte, op ‘oudere” leeftijd juist
groter wordt. Als de pensioendatum met rasse
schreden nadert levert in feite elk "verloren” jaar
een groter pensioengat op.

Betaalbare oplossingen voor
arbeidsongeschiktheid en pensioen
Voor het regelen van voorzieningen

voor arbeidsongeschiktheid en pensioen

zijn er diverse mogelijkheden. Zo zijn er
arbeidsongeschiktheidsverzekeringen. Steeds

meer verzekeraars onderkennen de behoefte -
zeker voor kleine en startende ondernemers — en
hebben aangepaste verzekeringen ontwikkeld
tegen concurrerende prijzen. Daarnaast kunt u
zelf invloed uitoefenen op de premie door de
verzekering naar uw wensen aan te passen.
Bijvoorbeeld door een kleiner deel van uw
inkomen te verzekeren of door te kiezen voor een
langere eigen risicoperiode; zo kunt u al na 14
dagen laten uitbetalen, maar bijvoorbeeld ook pas
na twee jaar. De premie is overigens aftrekbaar.

Een arbeidsongeschiktheidsverzekering is een
complex product. Verzekerd inkomen, eigen
risicoperiode, starterskorting, beroepsarbeidsonge
schiktheid,eindleeftijd,index, leeftijdstarifering,corr
ectiebepaling . Zomaar een handje vol termen die
je tegenkomt .

Een arbeidsongeschiktheidsverzekering afsluiten
zonder gedegen advies moet je gewoon niet
willen. Bij uw onderlinge kunt u terecht voor
professioneel advies en zij regelen de verzekering
die bij u past.

~

Waarom heeft een zelfstandig ondernemer, zzp-er of vrije beroeper een AOV nodig?

Als u een eigen zaak heeft, draagt

u zéIf de financiéle gevolgen van
arbeidsongeschiktheid. Veel ondernemers
verzekeren zich niet tegen dit risico en
staan niet stil bij het belang van een
arbeidsongeschiktheidsverzekering
(AQV). Veel ondernemers denken dat zon
verzekering te duur is.

Maar let op: Bij de vermogenstoets bij het
aanvragen van een bijstandsuitkering kunt u voor
onaangename verrassingen komen te staan. U

moet eventueel uw eigen vermogen aanspreken
en in het ergste geval zelfs uw eigen woning
opeten. Wij raden u aan goed stil te staan bij uw
arbeidsongeschiktheidsrisico en de gevolgen
daarvan.

Voorwaarden en premie

Bovendien hebben zelfstandigen vanuit de
overheid geen enkel recht meer op sociale
verzekeringen bij arbeidsongeschiktheid. Een
AQV afsluiten is dus zeker verstandig. Uiteraard is
de Onderlinge er om u hierin te adviseren en de
verzekering af te sluiten.

Arbeidsongeschiktheid is een moeilijk te
beheersen risico en het wegvallen van

het inkomen voor de meesten van ons
onoverkomelijk.

De premie voor een AOV is in de meeste
gevallen echter wel te overzien. Omdat bij elke
ondernemer de situatie anders is, en iedereen
andere wensen heeft, moet de premie voor een
AQV altijd individueel worden berekend. Maar dat
doen ze bij de Onderlinge graag voor u. Eén van
onze adviseurs maakt graag een afspraak om uw
situatie te inventariseren en de mogelijkheden te
bespreken.

Stookseizoen is al
weer volop begonnen

Een open haard of kachel zorgt voor warmte en
sfeer in huis. Maar stoken brengt ook risico met
zich mee. Elk jaar moet de brandweer honderden
malen uitrukken om een schoorsteenbrand te
blussen. De schade kan groot zijn. In het ergste
geval leidt een schoorsteenbrand zelfs tot de
totale verwoesting van een pand. Gelukkig

kunt u zelf veel doen om schoorsteenbrand te
voorkomen.

In de door de Onderlinge ontwikkelde Stookwijzer
zetten we het hoe en waarom van veilig stoken
op een rij. We besteden hierbij aandacht aan alle
elementen rondom het stoken, van de brandstof
tot het rookkanaal. En natuurlijk de stooktechniek
zelf. Want veilig stoken is een kwestie van verstand.
Geinteresseerd? Vraag dan de Stookwijzer bij ons

op.

Twijfels over uw schoorsteen?
Tegenwoordig maken steeds meer
schoorsteenvegers gebruik van de moderne
techniek om met een camera het rookkanaal te
inspecteren. Scheuren, obstakels en
onvolkomenheden in het rookkanaal worden
hierbij blootgelegd. Op deze wijze wordt het
hele rookkanaal onderzocht en kan een exacte
diagnose gesteld worden. De camera-inspectie
geeft u inzicht of u veilig kunt stoken.

Let er bij een schoorsteenveger overigens altijd

op dat deze lid is van de NSPB (de Nederlandse
Schoorsteenvegers Patroons Bond;

zie www.nspb.nl). Deze organisatie staat in voor de
vakbekwaamheid van hun leden.

Aantrekkelijke prijzen via Onderlinge
Wij hebben goede contacten met erkende
schoorsteenvegers- en inspectiebedrijven.

Tevens bestaan er met sommige bedrijven mooie
kortingsafspraken.

Wilt u meer weten? Bel de Onderlinge, wij
informeren u graag.



Werkgeversaansprakelijkneidsverzekeringen
voor Bestuurders van Motorrijtuigen (WEGAM)
en Verkeersdeelnemers (WEGAS)

Werknemers zijn in veel gevallen dagelijks
voor hun werkzaamheden onderweg met
alle risico’s van dien. Een werkgever kan
worden aangesproken voor schade van
de werknemer als gevolg van een ongeval
tijdens werktijd.

Claims voor letselschade, smartengeld en
inkomensschade kunnen zeer omvangrijk zijn. De
aansprakelijkheidverzekering voor bedrijven biedt
vaak onvoldoende dekking. Ook een ongevallen-,
of een schadeinzittendenverzekering dekt niet alle
schade.

WEGAM verzekering

De werkgeversaansprakelijkheidsverzekering
voor bestuurders van motorrijtuigen (WEGAM)
dekt de aansprakelijkheid van de werkgever voor
schade die een medewerker als bestuurder van
een motorrijtuig kan oplopen. We hebben het
dan over materiéle schade, maar vooral ook over
letselschade en inkomensderving. De bestuurder
van een auto of tractor is niet als “derde” verzekerd
op de WA dekking van het voertuig; op de AVB van
het bedrijf is schade door of met motorrijtuigen

uitgesloten. Deze lacune is destijds gerepareerd
met de WEGAM-polis.

WEGAS verzekering

Op de WEGAS-polis is de werkgeversaansprake-
lijkheid verzekerd voor schade die een werknemer
als verkeersdeelnemer oploopt.

Bij deze verzekeringsvorm dus ook als wandelaar,
fietser of passagier in het openbaar vervoer. Het
verzekerd bedrag van de WEGAS polis bedraagt

€ 2.500.000,- per gebeurtenis.

Voordelen

M Dit vaak onbekende “gat”in de
aansprakelijkheidsdekking van bedrijven wordt
hiermee afdoende gedicht;

M Stagiairs kunnen worden meeverzekerd;

B Optie tot het meeverzekeren van vrijwilligers;

M Na overleg uitbreiding naar werelddekking
mogelijk;

M Mogelijkheid tot het meeverzekeren van de
rubriek woon / werkverkeer

Hebt u nog vragen omtrent de WEGAM of
WEGAS verzekering?
Neem dan contact op met de Onderlinge.

Meer klussers raken gewond

Het aantal klussers dat zich verwondt en
medische hulp nodig heeft, is de afgelopen jaren
gestegen. Per jaar melden 130.000 mensen zich
bij de huisarts of het ziekenhuis na een ongeluk
in het huis of de tuin. Dat maakte de stichting
Consument en Veiligheid bekend.

Het aantal mensen dat naar de eerste hulp gaat na
een ongeluk bij het klussen, is de afgelopen vier
jaar met 15 procent gestegen. Het aantal doden
en opnamen in het ziekenhuis verdubbelde.

,De belangrijkste oorzaak is dat mensen

meer klussen, door de recessie. Ze worden
aangemoedigd door tv-programma’s en
tijdschriften, waardoor mensen denken dat

ze alles zelf kunnen , aldus een woordvoerder.
Verder speelt de vergrijzing een rol, steeds meer
ouderen hebben tijd om te klussen, dus ook meer
ongelukken. Een menselijke oorzaak is ongeduld.
Mensen hebben stress, werken allebei, hebben
kinderen die thuiskomen, alles moet gehaast en
snel. Ze zijn dan slecht voorbereid als ze gaan
klussen”

Winterpuzzel 2010

Zoek de antwoorden in de artikelen op blz. 2, 3 en 4.

Bij de Onderlinge spreken we regelmatig leden
die een ongelukje hebben gehad bij het klussen.
lemand komt bij de dokter terecht en wil weten
of de zorgverzekering de kosten dekt. Of de van
de buurman geleende boormachine is kapot
gegaan en wordt ons gevraagd of men daarvoor
is verzekerd. Een enkele keer wordt iemand
blijvend invalide en dan blijkt de afgesloten
ongevallenverzekering een financiéle pleister op

de wonde.
Heeft u vragen? Mail uw vraag naar de
Onderlinge.

A%

Wijzigingen in basispakket
van zorgverzekering 2011

In 2011 wordt de prijs voor uw
zorgverzekering flink duurder. Het eigen
risico wordt daarnaast ook nog eens
verhoogd naar 170 euro. In 2012 stijgt het
eigen risico verder naar 210 euro.

Belangrijkste wijzigingen in het

basispakket:

W Programma’s om te stoppen met roken komen
vanaf 2011 in het basispakket, want dit levert
direct gezondheidswinst op.

W Vanaf 2011 komt er een speciaal spreekuur bij
de verloskundige of de huisarts voor mensen
met een kinderwens. Ook zal een verloskundige
(of andere zorgverlener) een huisbezoek
brengen aan elke zwangere voor de 34e week
om de thuissituatie te beoordelen op mogelijke
risico’s tijdens de bevalling.

W Voor fysiotherapie en oefentherapie voor
chronisch zieken komen meer behandelingen
voor eigen rekening van de patiént: nu nog

negen, in 2011 worden dat er twaalf.

B Anticonceptiemiddelen verdwijnen uit het
basispakket. Meisjes en vrouwen jonger dan 21
jaar krijgen de pil nog wel vergoed.

B De mondzorg voor 18-21-jarigen verdwijnt uit
het basispakket. ledereen die ouder is dan 18
jaar dient zich dus aanvullend te verzekeren
voor tandartskosten wil hij/zij deze vergoed
krijgen.

M Verder is besloten om hulpmiddelen zoals
de rollator, krukken en looprekken uit het
basispakket te halen.

Ml Ten slotte mogen antidepressiva slechts in
beperkte mate worden voorgeschreven.

Het goede nieuws is echter dat uw Onderlinge
uw vertrouwde zorgpolis in 2011 nog steeds blijft
aanbieden met de collectieve kortingen die u van
ons gewend bent.

Als u meer wilt weten over uw zorgverzekering,
of ook wilt overstappen naar de Onderlinge,
dan belt u ons gewoon en wij helpen u verder.

Vul de gevraagde woorden in. U leest dan in de vet

omrande verticale kolom de oplossing en stuur deze in.

Verder speelt de ....een rol.

Wie kunnen worden meeverzekerd?

Antwoordkaart
Wilt u met mij een afspraak maken inzake:

Gratis en vrijblijvend advies voor al mijn lopende verzekeringen

m}
| | | O Gratis en vrijblijvend informatie over doorlopende reisverzekering
: O Gratis en vrijblijvend informatie over ongevallenverzekering
m}

Wat is ook op een goede reisverzekering gedekt?

En natuurlijk de ... zelf.

Naam

U kunt kiezen voor een ....risicoperiode.

Adres

Wat verdubbelt Duitsland?

| | Postcode

E-mailadres

Uw Onderlinge biedt uw zorgpolis 2011 aan met .... kortingen.

| | Telefoon

Polisnummer

| | Oplossing puzzel

Uw gegevens

|
|
‘ Woonplaats
|
|
© |




Gestolen ski’s op nu

Het afgelopen wintersportseizoen is er we
beschadigd, zoekgeraakt of gestolen. De v
gespecialiseerd in reisverzekeringen, hebb

seizoen zijn binnengekomen een schade top tien vastgesteld. Dit
geeft een goed beeld van de zaken die het afgelopen seizoen het
meest geclaimd zijn op de reisverzekering.

Veel meer dan bij de zomer top 10 wordt Bagageschade

er tijdens de wintersport vooral uitrusting Top 10 Seizoen
geclaimd. De skiuitrusting raakt beschadigd 2009/2010

op de piste of wordt gestolen. Net als u even 1. ski's

lekker aan het genieten bent van een hapje of 2. skikleding

een drankje slaan de dieven meestal toe. Als u 3. bril/zonnebril/lens
uw skitocht wilt voortzetten komt u voor een 4. skibril
onaangename verrassing te staan. Ski's weg en 5. stokken

wat nu? 6. snowboard
Ongeacht of uw ski's verzekerd zijn tegen 7. mobiele telefoon
diefstal. Diefstal van ski's die niet in een 8. skischoenen
afgesloten ruimte staan wordt meestal niet 9. skihelm

gedekt door de reisverzekering. Mocht het wel ~ 10. camera

gedekt zijn dan heeft u vaak nog te maken met

een eigen risico. Laat staan alle rompslomp die er bij komt kijken. Aangifte bij
de politie, de ergernis, het huren / kopen van nieuwe ski’s, etc.

Met het Skislot kunt u deze problemen voorkomen. Eenvoudig aan te brengen.
U kunt er 1 of 2 paar ski's mee aan de ketting leggen. De dief zal uw ski's laten

staan en die van uw buurman meenemen.

Zonnebril

Ook tijdens de wintersport blijft de (zonne)bril een voorwerp dat geplaagd
wordt door schade of verlies. Goed zicht op de piste is erg belangrijk voor
wintersporters. Zowel voor de veiligheid als de wintersportbeleving. Daarnaast
hebben wintersporters na de vakantie ook nog vaak een lange autoreis voor de

boeg. Een reservebril meenemen is dan ook geen

Zorg in ieder geval voor een goede reisverzekering waarop 66k
de wintersport is gedekt. Met name de kosten van persoonlijke

hulpverlening kunnen erg hoog oplopen.

Bij uw Onderlinge kunt u terecht voor advies en een verzekering op maat.

er veel bagage
erzekeraars,
en uit alle claims die dit

slecht idee.

Inhouding loonheffing op de uitkering van een arbeidsongeschiktheidsverzekering

Met ingang van 1 januari 2011 verandert
de manier van uitkeren op een
arbeidsongeschiktheidsverzekering.

Hoe is het nu?

U ontvangt nu een bruto uitkering op de
arbeidsongeschiktheidsverzekering. De
verzekeraar houdt geen loonheffing op de
uitkering in. U moet de uitkering opgeven bij uw
aangifte Inkomstenbelasting.

Wat verandert er?

De Belastingdienst verplicht alle verzekeraars

om vanaf 1 januari 2011 loonheffing op
uitkeringen in te houden en af te dragen.

Deze loonheffing bestaat uit loonbelasting,
premie volksverzekeringen en premie
Zorgverzekeringswet (ZVW-premie). De inhouding

geldt voor alle lopende uitkeringen die de
verzekeraar vanwege arbeidsongeschiktheid
aan u moet uitbetalen. U moet de ontvangen
uitkeringen en de véodrheffing nog wel in de
aangifte Inkomstenbelasting verwerken. U
ontvangt daarvoor van de verzekeraar een
jaaropgaaf. ( Bewaar deze jaaropgave goed)

Betaalt de verzekeraar een

uitkering aan een BV en deze is ook
verzekeringnemer?

Dan kan de uitkering zonder inhouding blijven. De
BV is in dat geval verantwoordelijk voor de juiste
inhouding en afdracht van de loonheffing.

Hoe wordt de loonheffing op de
uitkering berekend?
De loonheffing wordt berekend volgens de

zogenaamde groene tabel. Voor meer informatie
hierover kunt u de website van de Belastingdienst
raadplegen.

Hoe wordt de premie ZVW
berekend?

De premie is afhankelijk van de hoogte van de
uitkering.

De inhouding bedraagt 4,95% (2010) over
maximaal € 33.189,- (2010) op jaarbasis.

Welke gevolgen heeft dit voor de
uitkering?

Omdat de verzekeraar op de uitkering loonheffing
moet inhouden wordt de uitkering lager.

Daar staat tegenover dat bij de aangifte
inkomstenbelasting de reeds ingehouden
loonheffing kan worden verrekend.

De Onze Verzekeringen

Antwoordnummer 2253
3400 WD Benschop

TNT Post
Port betaald
Port Payé
Pays-Bas

Boetes voor ontbreken
winterbanden in
Duitsland omhoog

Wintersportgangers moeten letten op

hun winterbanden. Duitsland verdubbelt
namelijk de boetes voor het ontbreken van
winterbanden. Automobilisten die in de sneeuw
met zomerbanden rijden kunnen een hogere
boete verwachten voor het ontbreken van de
winterbanden. Als er sneeuw ligt en je rijdt nog
met zomerbanden, dan loop je de kans op een
boete van 40 euro (voorheen 20 euro). Als je
echter ook nog eens gevaarlijke situaties of een
ongeluk veroorzaakt, krijg je zelfs een boete van
80 euro. Daarnaast ligt de aansprakelijkheid voor
het ongeval meestal bij degene die zich niet
voldoende op de winterse omstandigheden had
voorbereid.

Denk ook aan een

schadeverzekering inzittenden

De schadeverzekering inzittenden vergoedt de
schade die een inzittende in jouw auto door een
ongeval heeft geleden. De verzekeraar kijkt er niet
naar wie schuldig is aan het ongeval. Het kan gaan
om materiéle schade, maar ook om letselschade
en ‘gevolgschade’ Denk daarbij bijvoorbeeld

ook aan, inkomstenverlies door het letsel, een
eventuele tijdelijke hulp in de huishouding,

etc. Vaak is op de polis ook smartengeld
meeverzekerd. Ook de bestuurder zelf valt onder
de dekking. De schade aan het voertuig zelf is op
de schadeverzekering inzittenden uiteraard niet
verzekerd, want die schade wordt vergoed door
de autocascoverzekering.

Neem contact op met de Onderlinge als je hier
meer over wil weten of een schadeverzekering
voor inzittenden wil afsluiten. De premie is nog
geen 4 euro per maand.

De Verzekeringsinfo is een gezamenlijke uitgave van
verscheidene Onderlinge Verzekeringsmaatschappijen
in heel Nederland. Een Onderlinge is een zelfstandige
verzekeringsmaatschappij die voor eigen rekening
brand- en aanverwante verzekeringen accepteert, zowel
rechtstreeks en in sommige gevallen door bemiddeling
van een beperkt aantal tussenpersonen. Een Onderlinge
kan optreden als bemiddelaar voor alle vormen van
verzekering, financiering, pensioen en hypotheek. U
kunt zich rechtstreeks tot een Onderlinge wenden.

Een Onderlinge is een vereniging, die ten behoeve van
haar leden het verzekeringsbedrijf uitoefent, zonder
winstoogmerk. Dat wil dus zeggen dat de leden het
laatste woord hebben en de ledenvergadering het
hoogste orgaan is. leder lid kan derhalve een werkzaam
aandeel hebben door onder meer op de genoemde
vergadering van zijn of haar rechten gebruik te maken.
Aan de totstandkoming van deze Verzekeringsinfo is
uiterste zorg besteed. Voor informatie die nochtans
onvolledig of onjuist is opgenomen, aanvaarden
auteur(s), redactie en uitgever geen aansprakelijkheid.
Redactie, productie en vormgeving:

Onderlinge Verzekeringsmaatschappijen.
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